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ONE FORMAZIONE

GRUPPO DI LAVORO:

rofissa Giuseppn Cassetta
prot. Anselmo De Toni
protissa Erancesca Mammoli
prof.ssa Adanella Ranocchia
prof.ssa Paola Rossetti



del personale docente e

abilita di ogni docente;

ambiente di apprendimento continuo”,
ynale al miglioramento;

zione e finanziamento di un piano nazionale

azione ai docenti di una carta elettronica personale
per la formazione e i consumi culturali;

‘riconoscimento della partecipazione alla formazione, alla
ricerca didattica e alla documentazione di buone pratiche,
come criteri per valorizzare e incentivare la professionalita
docente.



prendere decisioni
assumersi responsabilita

ilvamente ~ progettare

al tempo; E  valutare

a grande ®  lavorare in équipe
di trattare o

. . operare al di la degli orizzonti
ticolati e non limitati di tempo e di spazio

B affinare continuamente le
proprie competenze digitali,
pedagogiche, psicologiche e
metodologiche



’ROGRAMMATO?
=




to sitamo?



0)L] :‘.:)I.JJI. rio online

per rilevare 1 bisogni



Prof. Francesco BRINI
Prof.ssa Federica BRUNORI
rof.ssa Francesca MAMMOLI
" Prof.ssa Lorena MENICHETTI
Prof.ssa Rita PAOLI
Prof.ssa Cinzia RAGNI



A PROGETTARE

PROGETTAZIONE

E PON3

= Progetto Regionale per
. illmiglioramento
scolastico

= Fondazione Cassa di
Risparmio di Perugia
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