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Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO
Sezione 1 — Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare la denominazione del progetto

Teatro in corso

1.2 Responsabili progetto

Indicare Il responsabile del progetto
Ragni Cinzia- Paoli Rita

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita:

Sviluppo della conoscenza di sé e dell’autostima

Sviluppo della socializzazione e della capacita di collaborazione nel gruppo
Acquisizione di maggior sicurezza e di controllo dell’emotivita

Sviluppo delle capacita creative, espressive e motorie

Sviluppo delle capacita di ascolto, di concentrazione e di memoria.
Obiettivi:

-Rafforzare 1'unita di espressione tra corpo e mente

-Favorire una ricerca creativa personale per una conoscenza piit profonda di sé e delle proprie capacita
-Stimolare il potenziale espressivo che, attraverso I’arte, amplifica le capacita di comunicare le proprie
idee e le proprie emozioni

-Imparare a muoversi nello spazio, imparare a controllare la voce

-Imparare a rapportarsi con il compagno e il piccolo gruppo

-Imparare a muoversi seguendo un ritmo

-Controllare I'uso della voce e potenziare I’espressivita

-Utilizzare il corpo come strumento comunicativo

-Controllare ed utilizzare lo spazio teatrale

-Saper improvvisare situazioni su tema dato o su invenzione

-Drammatizzare un testo dato o inventato

Destinatari:
Alunni di tutte le classi della scuola secondaria di primo grado.

Metodologia:

Il laboratorio sara organizzato in:

a. una parte propedeutica finalizzata alla scoperta delle possibilita espressive e comunicative del
corpo, dello sguardo e della voce;

b. una parte di creazione attraverso I’improvvisazione in cui, partendo da un tema dato, avviene la
creazione singola o collettiva di una serie di scene che in seguito si montano in una linea di sviluppo
organica e dotata di senso.

c. una parte di formalizzazione o prove in cui quanto creato viene ripetuto “pulito” e reso efficace alla
comunicazione teatrale.

Conclude il percorso il saggio che, lungi dal costituire un obiettivo primario del lavoro, ha pero la
duplice valenza di finalizzare il lavoro agli occhi dei ragazzi e di presentare pubblicamente il lavoro




svolto in uno spettacolo teatrale serale.

CONTENUTI SPECIFICI

“Mettiamoci in gioco™: rilassamento, esercizi vocali, collocazione nello spazio, lavoro di espressione
corporea, esplorazione dei sensi, delle emozioni.

“Mettiamoci all’opera”: improvvisazioni guidate e libere, approccio a testi d’autore e di invenzione.
“Mettiamoci in scena”: preparazione spettacolo finale.

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Gennaio 2019 a Maggio 2019

Un Incontro settimanale di due ore in orario extracurricolare (18 incontri di lunedi 14.30-16.30 +
spettacolo finale)

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: Cinzia Ragni- Rita Paoli
esterne: esperto teatrale che abbia esperienza decennale di teatro a scuola;,

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche: Aula Magna della SS1°

Spese:

Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per i
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico:

Compensi per i docenti: totale ore: 40 euro

Compensi per esperti esterni per le lezioni e allestimento spettacolo finale: totale ore: 45 euro 1.800
Spese vive: totale euro: 400

Marsciano, 20 ottobre 2018

I Responsabili
Cinzia Ragni — Rita Paoli




Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO

Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto
Indicare la denominazione del progetto

CORSO  [Ler

1.2 Responsabile progetto
Indicare Il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita:
Obiettivi:

Destinatari: ALUNN| cbASS) X A-B-C-d~ E~F-G&

Metodologia:

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne:
esterne:

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per Ia realizzazione.

Risorse logistiche:

Spese:

Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico: totale ore:
Compensi per i docenti e/o esperti per le lezioni: totale ore:

Spese vive: totale euro:

Marsciano,
Il Responsabile



Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO

Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto

Indicare la denominazione del progetto

IL DIRITTO DI SOGNARE: IN VIAGGIO PER LA VITA

1.2 Responsabile progetto
Indicare Il responsabile del progetto

Francesca Mammoli

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono persequire, i destinatari a cui si rivolge, le finalits e le
metodologie utilizzate. Illustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita dell’attivita progettuale:

e Potenziare il lavoro interdisciplinare;
* Promuovere la conoscenza di un documento importante come “La Dichiarazione universale dei
diritti umani”;
» Creare consapevolezza negli alunni dei propri diritti al fine di promuovere la loro crescita
personale e avviarli ad cittadinanza attiva;

* Promuovere la valorizzazione dello Sport come momento di crescita e aggregazione, volto a
superare le discriminazioni; '

* Affrontare temi di attualitd e di storia recente italiana (emigrazione);

e Avviare gli studenti ad un lessico specifico (inerente alla tematica in oggetto);

* Stimolare la capacita autonoma di apprendimento degli alunni;

» Promuovere I’appropriazione di nuovi strumenti comunicativi che stimolino la curiosita e lo
spirito di iniziativa e di ricerca; Promuovere I’utilizzo delle tecnologie multimediali;

« Consolidare e/o potenziare la fiducia nelle proprie capacita/possibilita

Obiettivi misurabili
e acquisizione dei contenuti disciplinari;
» assimilazione del lessico riferito ai contenuti proposti;

e capacitd di rielaborare i contenuti appresi in tipologie scrittorie di tipo narrativo/espositivo
(compreso I’articolo di giornale), argomentativo e tramite forme di riscrittura personale.

Destinatari:
Gli alunni delle classi terze (sezioni A, B, C, D, E, F, H).

Metodologie:

1. Metodo della comunicazione;




2. Lezione dialogata — partecipata;

3. Attivita laboratoriale;

4. Lavori di gruppo;

5. Cooperative learning;

6. Flipped classroom;

7. Role playing; -

8. Problem solving;

9. Verifiche e controlli;

10. Sviluppo della relazione umana formativa.

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

L’attivita progettuale si attuerd nel corso del primo quadrimestre con appendice nel secondo
quadrimestre (uscita didattica).

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

Risorse professionali interne /esterne
Docenti della scuola per 1’attivita didattica.

Societa che gestisce il cinema “Concordia™ per I’organizzazione della conferenza con visione del
documentario e incontro con il regista (partecipazione a titolo gratuito); & previsto un biglietto per gli
studenti per la visione del documentario al cinema (biglietto ridotto).
Partecipazione della Societd Gruppo sportivo “Uisportavistodi” (Progetto, Tilla 4 Marathon "Running
for Hope") per la conferenza che seguira la visione del documentario (partecipazione a titolo gratuito).

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche: fotocopie.

Spese:

Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico totale ore:
Compensi per i docenti e/o esperti per le lezioni:

Compenso per rientri pomeridiani per realizzazione prodotto finale; totale ore: 12.

Spese vive: totale euro:

Fotocopie.

Marsciano, 20 ottobre 2018

I1 Responsabile
Prof.ssa Francesca Mammoli




Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO
Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto

Indicare la denominazione del progetto
GALILEO GALILEI: DA BAMBINO COME NOI A SCIENZIATO DELL’UNIVERSO

1.2 Responsabile progetto

Indicare Il responsabile del progetto
Prof.ssa Cinzia Ragni

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita:

 Stimolare ’acquisizione di un metodo di studio efficace.

» Far acquisire conoscenze, competenze e capacitd che portino gli studenti ad una buona
formazione culturale.

» Usare le conoscenze € le competenze per riflettere sulla realta.

» Orientare gli studenti verso il metodo scientifico e la riflessione filosofica.

+ Far maturare la capacita di autonomia intesa come capacita orientativa e di autovalutazione.

» Sviluppare il gusto estetico.

 Abituare gli studenti a lavorare in gruppo definendo chiaramente compiti e obiettivi
individuali.

e .Sviluppare le potenzialita individuali.

o Concorrere alla formazione affiancando ai libri di testo anche risorse digitali di qualita.

 Promuovere la partecipazione consapevole, responsabile e autonoma degli studenti alle attivita
comuni.

Obiettivi:

-L’allievo interagisce in modo efficace in diverse situazioni comunicative sempre rispettose delle idee
degli altri; con cid matura la consapevolezza che il dialogo, oltre ad essere uno strumento
comunicativo, ha un grande valore civile e lo utilizza per apprendere informazioni ed elaborare
opinioni

-Espone oralmente all’insegnante e ai compagni argomenti di studio e di ricerca, anche avvalendosi di
supporti specifici (mappe, schemi, presentazioni al pc..)

-Scrive correttamente testi di vario tipo (narrativo, descrittivo), anche di connotazione scientifica
adeguati a situazione, argomento, scopo, destinatario.

-Individua alcuni elementi culturali e coglie rapporti tra forme linguistiche ed usi della lingua
straniera.

-Costruisce ragionamenti formulando ipotesi, sostenendo le proprie idee provando a costruire, secondo
il metodo sperimentale, una semplice teoria scientifica.

-Ha curiosita ed interesse verso i principali problemi legati all’uso della scienza nel campo dello
sviluppo scientifico e tecnologico, partendo da esperienze personali e di osservazione.

Destinatari:
Tutti gli alunni delle classi seconde della SS1°, sezioni A B,C,D,F,H




Metodologia:

avoro individuale, lavoro in coppie d’aiuto e in piccoli gruppi, flipped classroom, attivita
laboratoriali realizzate con il metodo sperimentale.

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Gennaio- Maggio 2019

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di
utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: Tutti i Docenti delle classi seconde della SS1°, sezioni A B,C,D,F H;
prof.ssa Isa Carmela- prof.ssa Cannata Michela
esterne: prof. Millucci Vincenzo

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche:

Spese:

Compensi per i docenti per la preparazione della serata: “Col naso all’inst”
totale ore: 44

Spese vive: totale euro: 100

Marsciano, 24 ottobre 2018

Il Responsabile
Prof.ssa Cinzia Ragni




Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO
Sezione 1 — Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare la denominazione del progetto
CREO QUINDI SONO: 10 E IL MIO POSTO NEL MONDO

(laboratorio di ceramica ed arteterapia) Scuola sec. I° grado sede di Cerqueto

1.2 Responsabile progetto

Indicare Il responsabile del progetto
Prof.ssa Vincenza Lungarotti

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita:

Favorire I’espressione, la comunicazione e Ia creativita;

Apprendere tecniche relative alla lavorazione della ceramica;

Mettere al centro dell’attivita non il prodotto artistico realizzato ma I’esperienza vissuta;
Esprimere e condividere pensieri e preoccupazioni con i compagni in un ambiente protetto e non
giudicante;

Stimolare I’osservazione.

Coerenza con gli obiettivi del PTOF:

Potenziare I'inclusione scolastica di tutti gli alunni;

potenziare metodologie laboratoriali e attivita di laboratorio;

valorizzare la scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare e
aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale.

Destinatari:
Alunni delle classi IF, IIF e IIIF del plesso di Cerqueto

Metodologia:

Divisione degli alunni in tre gruppi che si alterneranno in tre turni nelle cinque giornate dedicate agli
incontri (ciascuno della durata di un’ora e mezza);

nel primo incontro, dopo I’introduzione, ogni partecipante nel laboratorio verra invitato a scattare una
o pit foto da punti di vista nuovi, non ancora esplorati; poi ogni alunno scegliera una foto che verra
stampata su carta fotografica con stampante portatile fornita dall’esperta e condividera con i compagni
I’esperienza;

nel secondo incontro si interverra sulla foto scelta per trasformarla in qualcosa di nuovo da cui
partiranno le creazioni artistiche;

nel terzo e quarto incontro i ragazzi passeranno dalla rappresentazione bidimensionale a quella
tridimensionale con 1’uso dell’argilla;

nel quinto incontro verr allestita la mostra che sara poi aperta al pubblico.

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Cingue incontri per un totale di 22h 30", gli incontri saranno concordati con l'esperta esterna
non appena il progetto sara autorizzato.




1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dej collaboratori esterni che si prevede di
utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: referente prof.ssa Vincenza Lungarotti, tre docenti tutor, la collaboratrice scolastica, Maria
Serena Cicioni

esterne: arteterapeuta e ceramista Monica Grelli.

1.6 - Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche:

progettazione del docente referente: 2 ore
3 docenti tutor 30 ore totali
collaboratrice scolastica 22h30’

Spese per compenso esperta compresi tutti i materiali: € 980+IVA 22%

Marsciano, 20 ottobre 2018
I1 Responsabile

Prof.ssa Vincenza Lungarotti



Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO
Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto

Indicare la denominazione del progetto

Medioevo magico e fantastico

1.2 Responsabile progetto

ndicare Il responsabile del progetto

Prof ssa Paoli Rita

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono persequire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
ymetodologie utilizzate. Illustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita: )
 Stimolare I’acquisizione di un metodo di studio efficace.

* Avviare all'acquisizione di competenze che portino gli studenti ad una buona formazione
culturale. '




Usare le conoscenze e le competenze per riflettere sulla realta.

Sviluppare il gusto estetico.

‘Abituare gli studenti a lavorare in gruppo definendo chiaramente compiti e obiettivi individuali.
Sviluppare le potenzialita individuali.

Promuovere la partecipazione consapevole, responsabile e autonoma degli studenti alle attivita
comuni.

Obiettivi:

e L’allievo interagisce in modo efficace in diverse situazioni comunicative sempre rispettose delle
idee degli altri.

® Espone oralmente all’insegnante e ai compagni argomenti di studio e di ricerca, anche
avvalendosi di supporti specifici (mappe, schemi, presentazioni al pc..)

® Scrive correttamente testi di vario tipo (narrativo, descrittivo).

Ha curiosita ed interesse verso gli argomenti e gli approfondimenti proposti relativi alla Storial
medievale.

Destinatari:
Tutti gli alunni delle classi prime della SS1°, sezioni A,B,C,D,E

Metodologia:

Lavoro individuale, lavoro in coppie d’aiuto e in piccoli gruppi, flipped classroom, attivita laboratoriali
realizzate con il metodo sperimentale.

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Ottobre 2018 - Maggio 2019

1.5 - Risorse umane

indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti

interne: Tutti i Docenti delle classi prime della SS1°, sezioni A,B,C,D,E;
esterne:

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche:

Spese:

Compensi per i docenti per la preparazione della serata: "T1 cortile medievale: Medi oevo a
scuola...a scuola di Medioevo”

totale ore: 30

Spese vive: totale euro:

Marsciano, 20 ottobre 2018

I1 Responsabile
Prof.ssa Rita Paoli



Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO

Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto
Indicare la denominazione del progetto

Dreaming is a right

1.2 Responsabile progetto
Indicare Il responsabile del progetto

Prof.ssa Daniela Leombruni

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

¢ Finalita:

e Potenziare il lavoro interdisciplinare;

e Promuovere I’uso della lingua inglese anche in ambiti disciplinari specifici;

e Tavorire € potenziare la competenza comunicativa in lingua inglese degli studenti.

e Avviare gli studenti ad un lessico specifico (inerente alla tematica in oggetto) nella lingua
inglese.

e Stimolare la capacitd autonoma di apprendimento degli alunni;

o Promuovere I’appropriazione di nuovi strumenti comunicativi che stimolino la curiosita e lo
spirito di iniziativa e di ricerca; Promuovere 1’utilizzo delle tecnologie multimediali;

» Consolidare e/o potenziare la fiducia nelle proprie capacita/possibilita

Obiettivi:

Incremento dell’uso della lingua inglese da parte degli alunni;
acquisizione dei contenuti disciplinari;

assimilazione del lessico riferito ai contenuti proposti.

Destinatari:
Gli alunni delle classi terze (sezioni A, B, C, D, E).

Metodologia:

1. Metodo della comunicazione;
2. Lezione dialogata — partecipata;
3. Attivita laboratoriale;
4. Lavori di gruppo;
5. Cooperative learning;
6. Flipped classroom;
7. Role playing;

8. Problem solving;
9. Verifiche e controlli;

10. Sviluppo della relazione umana formativa.

7



1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Primo quadrimestre.

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: docenti della scuola, Referente e Gruppo di lavoro.
esterne: /

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche: fotocopie.
Spese:

Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico:
Compenso per progettazione; totale ore: 18 ore.

Compensi per i docenti e/o esperti per le lezioni:

Alcuni docenti in orario scolastico faranno compresenza con i colleghi, ma al di fuori del proprio orario
curricolare. Al momento non & possibile quantificare le ore.

Compenso per rientri pomeridiani per realizzazione prodotto finale; totale ore: 12 ore ca.
Spese vive: totale euro:

Fotocopie.

Marsciano, 20 ottobre 2018

I1 Responsabile
Prof.ssa Daniela Leombruni




Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO

Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto
Indicare la denominazione del progetto

“I CARE: supporto Pensionati”

1.2 Responsabile progetto

Indicare Il responsabile del progetto
Prof.ssa Alunni Macerini Marilena

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita:
e Raggiungere risultati positivi nelle discipline scolastiche.

o Formare un gruppo di ex docenti disponibili ad essere di supporto alla crescita e alla)
formazione dei nostri giovani.

o Lifelong Learning: inteso come occasione di esplicitare, in ambienti nuovi, le preziose
competenze educative che appartengono ai docenti per sempre.

Obiettivi:

» Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche
e Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

* Potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni
educativi speciali

* Valorizzazione della scuola intesa come comunitd attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e potenziare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale.
* Miglioramento nel profitto delle discipline in cui i ragazzi riportano risultati insufficienti

Destinatari:

Le classi in cui sono presenti studenti che necessitano di recupero e insegnamento individualizzato
della SS1° individuati dai singoli Consigli di Classe.

Metodologia:
Le diverse metodologie di lavoro saranno di volta in volta concordate con i docenti curricolari.

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Indicativamente il progetto viene avviato nel mese di novembre 2018 anticipandolo rispetto allg
scorso anno al fine di renderlo maggiormente incisivo.

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.




* Risorse interne: Docenti Coordinatori di Classe, Docenti curricolari, Coordinatore,

Docente gruppo di progetto
e Risorse esterne: Docenti in quiescenza del territorio

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche:
Spese:

Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il

coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico: totale ore: 15
Compensi per i docenti e/o esperti per le lezioni: totale ore: /

Spese vive: totale euro: /

Marsciano, 20/10/2018
11 Responsabile

Prof.ssa Alunni Macerini Marilena



“CONCERTO DI NATALE” ORCHESTRA E CORO “SALVATORELLI-MONETA”
Analisi dei bisogni

La musica, componente fondamentale e universale dell’esperienza umana, offre uno spazio
simbolico e relazionale propizio all’attivazione di processi di cooperazione e socializzazione,
all’acquisizione di strumenti di conoscenza, alla valorizzazione della creativita e della
partecipazione, allo sviluppo del senso di appartenenza a una comunita, nonché all'interazione fra
culture diverse.

L'apprendimento della musica consta di pratiche e di conoscenze, e nella scuola si articola
sostanzialmente su due dimensioni:

a) produzione, mediante I'azione diretta (esplorativa, esecutiva) con e sui materiali sonori, in
particolare attraverso la musica d’insieme e I'attivita corale;

b) fruizione consapevole, che implica la costruzione e I'elaborazione di significati personali, sociali
e culturali, relativamente a fatti, eventi, opere del presente e del passato. La musica d’insieme, il
canto, la pratica degli strumenti musicali, 'ascolto, la comprensione e la riflessione critica
favoriscono lo sviluppo della musicalita che & in ciascuno; promuovono Vintegrazione delle
componenti percettivo-motorie, cognitive e affettivo-sociali della personalita; contribuiscono al
benessere psicofisico in una prospettiva di prevenzione del disagio, dando risposta a bisogni,
desideri, domande, caratteristiche delle diverse fasce d’eta.

Il nostro istituto & tra i quindici istituti della provincia di Perugia ad avere attivato I'Indirizzo
Musicale. Questa peculiarita & una grande risorsa per il territorio in quanto gli alunni hanno la
possibilita di suonare uno strumento musicale per i tre anni del percorso di studi alla Scuola
Secondaria di | Grado. Da qui la necessita di realizzare spettacoli e manifestazioni rivolte a tutti i
cittadini per promuovere questa importante opportunita formativa e per divulgare la cultura
musicale sul territorio.

Docente responsabile e eventuali altri collaboratori

Docente responsabile: Prof. Antonio Barbi

Docenti collaboratori: Prof. Andrea Agostini, Prof.ssa Paola Ceccarelli, Prof.ssa Monica Fagioli,
Prof.ssa Alessia Monacelli, Prof.ssa Cristina Bernardini, Prof.ssa Sara Gianfriddo.

Destinatari: Alunni delle classi seconde e terze dell’Indirizzo Musicale, alunni degli Istituti
Superiori, docenti dell’Istituto, personale ATA e genitori.

Finalita generale: Realizzare il Concerto di Natale.

Creare una identita musicale di istituto attraverso la costituzione dell’Orchestra e del Coro
d’Istituto.

Promuovere l'lstituto e la sua attivita formativa.

Divulgare la cultura musicale nel territorio.

Instaurare relazioni interpersonali e di gruppo, fondate su pratiche compartecipate e sull’ascolto
condiviso.



Obiettivi specifici: prendere coscienza dell’appartenenza a una tradizione culturale ed acquisire
gli strumenti per la conoscenza, il confronto e il rispetto di altre tradizioni culturali e religiose.
Sviluppare una sensibilita artistica basata sull’interpretazione sia di messaggi sonori sia di opere
d’arte, elevando I"autonomia di giudizio e il livello di fruizione estetica del patrimonio culturale.
Sviluppare un pensiero flessibile, intuitivo, creativo e partecipativo rispetto al patrimonio di
diverse culture musicali.

Ascoltare, valutare ed interagire all'interno del gruppo controllando la propria esecuzione rispetto
a quella degli altri (intonazione, precisione ritmica, timbro ed intensita sonora) considerando le
annotazioni dello spartito e le indicazioni del direttore.

Gestire 'emotivita durante le esecuzioni pubbliche.

Sviluppare la concentrazione durante I’esecuzione.

COLLEGAMENTO CON LE ATTIVITA’ DISCIPLINARI

L’attivita progettuale :
e realizzata in connessione con le attivita curricolari;
costituisce un’integrazione alle attivita disciplinari;

costituisce un ampliamento rispetto a quanto previsto nei programmi e/o curricolo;
costituisce un’attivita interdisciplinare;

costituisce la risposta ad un compito di realta.

MODALITA’ DI REALIZZAZIONE

Tempistica:
Mese/azione Settembre | Ottobre | Novembre | Dicembre
Analisi bisogni X
Fase progettuale X
Fase operativa X X X
Monitoraggio in itinere X
Monitoraggio finale X




C o . Persone Strumenti e
Fasi di sviluppo Durata Azione ) .
coinvolte metodologia
Preparazione, Docenti di Studio individuale
consegna e studio | strumento, a sezioni.
Fasel Ottobre indi:{iduale delle diretthe del coro, | Preparazione del
parti. 26 prove alunni coro.
del coro dell’orchestra e
coro
9, 16, 23, 29, 30 Docenti di Studio individuale,
Prove d’orchestra | strumento, prove d’orchestra
Fase? Novembre e prove coro dirett.ore del coro, | e prove del coro
separatamente alunni
dell'orchestra e
coro
7,11, 14,18 Prove | Docenti di Studio individuale,
d’orchestra e coro | strumento, prove d’orchestra
Fase3 Dicembre uniti (11 e 18) direttfare del coro, | eprove del coro
alunni
19 prove generali dell’orchestra e
coro
20 Docenti di
Ore 21.00 strumento,
Fased Dicembre Co-ncert(‘) presso la direttpre del coro,
chiesa di S. alunni
Giovanni dell’orchestra e

coro

Indicatori di riuscita e valutazione dell’attivita

Risultati attesi

Indicatori quantitativi

Realizzazione del “Concerto di Natale” con
I'orchestra “Salvatorelli-Moneta” formata dagli
alunni dell’Indirizzo Musicale e dal “Coro Scolastico”
costituito dai docenti, genitori e personale ATA.

Impegno, partecipazione e collaborazione mostrate
da tutti gli aderenti al progetto.

Affluenza al concerto.
Gradimento dell’evento.

Spese previste per il personale progettazione

Ore funzionali alla docenza Prof. Antonio Barbi
10 ore di organizzazione generale, reperimento
partiture, contatti esterni (Comune, Parroco ecc)

Realizzazione

Ore funzionali alla docenza e/o ore per docenza
Prof. Antonio Barbi 30 ore di Esercitazioni Corali

Prodotti da realizzare

Manifesti/ locandine. Programmi, inviti. SIAE

Spesa prevista: € 250

20 ottobre 2018

Il responsabile del progetto
Prof. Antonio Barbi




Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO

Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto
Indicare la denominazione del progetto

IMPARARE AD IMPARARE

1.2 Responsabile progetto
indicare Il responsabile del progetto

Francesca Mammoli

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita:

La scuola si pone come finalitd lo sviluppo della competenza “Imparare a imparare”: 1’alunno deve
maturare in sé I’attitudine a perseverare nell’apprendimento, a organizzare il proprio apprendimento,
anche mediante una gestione efficace del tempo e delle informazioni, sia a livello individuale che di
gruppo.

Il docente deve rendersi maggiormente consapevole della varieta di profili cognitivi e situazioni di
apprendimento che gli sono affidati e, a tal fine, riesce ad adattare e variegare la sua didattica.

A tal fine il suddetto progetto dovrebbe diffondere nell’istituto buone pratiche di lavoro che permettano,
negli anni successivi, di avere strumenti e metodologie per lavorare su questo aspetto formativo.

Obiettivi:
Obiettivi per gli alunni:
° Rendere I’alunno consapevole dei propri punti di forza e debolezza nell’attivita di
apprendimento;
° Rendere I’alunno in grado di organizzare il proprio apprendimento in riferimento ad un
chiaro ed appropriato metodo di studio.

Obiettivi per i docenti:
) Portare il docente a riflettere sul proprio stile di insegnamento;
) Portare il docente a trovare un giusto equilibrio tra il suo stile di insegnamento e le
esigenze della classe.

Destinatari:
Alunni delle classi seconde della scuola secondaria di primo grado.

Metodologia:

1. Metodo della comunicazione;
Lezione dialogata — partecipata;
Attivita laboratoriale;

Lavori di gruppo;
Cooperative learning;
Flipped classroom;

AN ol el




Role playing;

Problem solving;

Verifiche e controlli;

0. Sviluppo della relazione umana formativa.

=0 e

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

[l progetto prendera avvio subito dopo I’approvazione per poi svilupparsi nel corso dell’anno scolastico
fino alla fine di aprile.

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di
utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne:;

Docenti della scuola: Referente del progetto, docente del gruppo di lavoro e i coordinatori delle classi
esterne: /

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche: fotocopie.

Spese:

Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico: totale ore: 49
Compensi per i docenti e/o esperti per le lezioni: totale ore: /

Spese vive: totale euro: /

Marsciano, 20 ottobre 2018
11 Responsabile

Francesca Mammoli




Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO

Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto
Indicare la denominazione del progetto

“A LEZIONE DI COSTITUZIONE”

1.2 Responsabile progetto

Indicare Il responsabile del progetto
Prof.ssa Brucolini Maria

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni,

Finalita:

1. Consolidare e approfondire il lavoro avviato nel corso del biennio per la promozione del
senso di responsabilita civile e democratica, attraverso la conoscenza delle modalita con
le quali tali responsabilita possono essere effettivamente esercitate.

2. Promuovere la partecipazione degli studenti alla vita dell’ambiente scolastico anche per
favorire il pluralismo culturale a partire dalle diverse tradizioni di cui gli allievi sono
portator, in vista della loro futura partecipazione alla vita economica, sociale e politica
in Italia, nell’Europa e nel mondo.

3. Promuovere la cultura del lavoro come possibilita di realizzazione personale, nella
consapevolezza del sistema economico italiano alla luce della Costituzione e in una
prospettiva europea.

4. Prevedere iniziative e forme di collaborazione fra scuola, genitori, associazioni e
istituzioni per realizzare le finalita sopra descritte.

5. Acquisire il senso di responsabilita civica, sociale e solidale concretamente verificata inl
attivitd e iniziative personali e di gruppo, a livello locale, regionale, nazionale ed
europeo.

Obiettivi:

1. Conoscere i principi costituzionali in materia di rapporti civili, economici, sociali e
politici.

2. Conoscere le norme che regolano il mondo del lavoro.

3. Acquisire le competenze necessarie alla partecipazione sociale e politica e all’approccio
con il mondo del lavoro.

4. Conoscere le norme che regolano la Comunita Europea.

5. Acquisire le competenze necessarie alla partecipazione politica in ambito europeo.

6. Acquisire le competenze necessarie alla partecipazione politica in ambito nazionale

Destinatari:

Il progetio ¢ destinato a tutte le classi del triennio degli indirizzi Superiori dell’Istituto Salvatorelli-




Moneta.

Ogni classe sard interessata a due-tre incontri secondo un calendario condiviso dagli insegnanti di
Storia e Filosofia, Lettere, Diritto ed Economia.

Per le diverse classi saranno individuati argomenti (scelti nell’elenco sopra riportato) inerenti il proprio
percorso di studi e adeguato all’eta.

[l calendario degli incontri sard predisposto in seguito ad un contatto organizzativo con i docenti
relatori.

Metodologia:
Lezioni frontali di esperti che provengono dal mondo universitario, giuridico etc. Al termine della
“Lectio magistralis” € previsto un dibattito.

Il Circolo Storico-Culturale “S. Pertini” & promotore dell’intero progetto accolto dalla scuola con
particolare attenzione, vista I’importanza dei temi trattati. I docenti relatori sono stati individuati dal
Circolo Storico-Culturale stesso. Essi mettono a disposizione, gratuitamente, la propria professionalita
al servizio dei nostri studenti.

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetfto si attua.

Si prevedono due-tre incontri al mese a partire, indicativamente, dal mese di novembre 2018 per
terminare entro e non oltre il mese di aprile 2019.

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

Interne:

Prof.ssa Brucolini Maria
Prof.ssa Cannata Michela
Prof.ssa Menichetti Lorena
Prof.ssa Pasquini Italia

Esterne:
[1 Circolo Storico-Culturale “S. Pertini” mettera a disposizione i seguenti esperti
- Prof. Mauro Volpi: “La Costituzione Italiana: i principi fondamental; e la partecipazione”;

- Prof. Paola Chiatti: “Articolo 1-Fondata sul lavoro: cittadinanza e Costituzione

3

- Prof. Paola Chiatti: “Matrici della Costituzione Italiana’;
- Prof. Franco Bozzi: “Diritti sociali e politici nella Costituzione Italiana”;

- Giudice Dott.ssa Claudia Matteini: “Articoli 101/113: La Magistratura Amministrativa e
Ordinaria-Processo Civile e Processo Penale.”;

- Giudice Dott.ssa Claudia Matteini: “drticoli 29-30-31: la Costituzione Italiana in materia di
Jamiglia.”;

- Dott.ssa Serena Savelli: “Articolo 32: tutela della salute, diritto dell’individuo e interesse della
comunita”;

- Dott. Ruggero Zaganelli: “Percorso storico-giuridico dal Codice di Commercio del 1865 al
Codice Civile del 1942, sino alla Costituzione del 1948: percorso compiuto dall 'unita d’Italia al
1948.7;




- Dott. Mauro Bazzica: “Articolo 9 della Costituzione Italiana: cultura, ambiente, paesaggio
come patrimonio di una comunitd.

- Dott. Mauro Bazzica: “La guerra di Piero”;
- Dott. Roberto Susta ”Le istituzioni della Comunita Europea e le loro finalitd”.

- Dott.ssa Francesca Cruciani “ I principi costituzionali in tema di diritto tributario: articoli 23-
53 Costituzione”

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per Ia realizzazione.

Risorse logistiche:

Aula Magna Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli-Moneta, Biblioteca Liceo
Spese:
Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico: totale ore: 26
Compensi per i docenti e/o esperti per le lezioni: totale ore: i relatori interverranno a titolo gratuito
Spese vive: totale euro: 100,00 (toner — carta per materiale pubblicitario)

Marsciano, 19/10/2018

11 Responsabile




Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO
Sezione 1 — Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare la denominazione del progetto

1.2 Responsabile progetto

Indicare Il responsabile del progetto

Prof.ssa ALESSIA MONTANUCCI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita:

Promuovere la comprensione interculturale attraverso 1’uso quotidiano della L2 e
I'approfondimento di strutture/espressioni relative agli aspetti piu significativi della civilta

straniera.
Obiettivi:

Conseguimento delle certificazioni linguistiche di livello B1 e B2 rilasciate dall’ente esterno
Universita di Cambridge.

Destinatari:

Classi del triennio del liceo scientifico.

Metodologia:
* Lezione dialogata;

Attivita di conversazione individuale, a coppie, in piccoli gruppi;

Fruizione di materiale multimediale;

Scrittura di brani in lingua in accordo con le diverse tipologie testuali proposte all’esame.




1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Novembre 2018 — maggio 2019.

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di
utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti,

interne: Prof.ssa Alessia Montanucci (coordinatore); Prof.ssa Patrizia Artegiani (Collaboratrice)
esterne: /

1.6 - Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche:

Spese:

Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico:

£
R

sTper i docenti e/o esperti per le lezioni: totale ore:
Spese vive: totale euro:

Marsciano, 18 ottobre 2018
I1 Responsabile

Prof.ssa Alessia Montanucci

Mookt




Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO
Sezione 1 — Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare la denominazione del progetto

“L@house

1.2 Responsabile progetto
Indicare Il responsabile del progetto
Santantoni Francesco

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie
utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita: Consolidare le competenze impiantistiche/energetiche. Comprendere il funzionamento dei
componenti energetici di un edificio

Obiettivi: Realizzare un edificio didattico per lo studio e I’applicazione dei sistemi energetici
Destinatari: Studenti delle classi IIIDM —IVDM - VDM professionale manutenzione
Metodelogia: Didattica laboratoriale, lavoro in team

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Da ottobre 2018 a Giugno 2019

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

Ilnterne: Prof. Francesco Santantoni Prof. Brini Francesco, Prof.ssa Tomassini Cristina, Prof.
Torricelli Cristoforo, Prof. Bonelli Giacinto, Prof Enrico Baccaille

[Esterne: Aziende del territorio

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche: Laboratori della scuola
Spese:
= compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico: totale
ore: 260;
= compensi per esperti per le lezioni: totale ore: 20;
* spese vive: totale euro: 5.000,00

Marsciano, 20/10/2018

I1 Responsabile
Prof Santantoni Francesco



Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO

Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto
Indicare la denominazione del progetto

“LEGGIMI”

1.2 Responsabile progetto

Indicare Il responsabile del progetto
Brini Francesco

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita: Sviluppare le competenze sulle applicazioni di sistemi automatici ed informatici, e di lavoro
in team

Obiettivi: Realizzare display digitali per ’indicazione dei codici delle classi, riportando informazioni
quali: codice classe, orario, docente all’interno e filmato tramite Qr code.

Destinatari: Studenti della classe 3AT meccatronico

Metodologia: Didattica laboratoriale, lavoro in team

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Da ottobre 2018 a Giugno 2019

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: Prof.Brini Francesco, Prof.Custodi Simone
esterne:

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche: Laboratori della scuola

Spese: 150,00

Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico: totale ore: 60
Compensi per i docenti e/o esperti per le lezioni: totale ore: ---

Spese vive: totale euro: 150,00




Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO

Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto

Indicare la denominazione del progetto

“EMPORI0” .... Conoscere una onlus del nostro territorio

1.2 Responsabile progetto

Indicare Il responsabile del progetto

Ranocchia Adanella

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

[Finalita: Promuovere una mentalita di solidarieta e mondialita

Obiettivi: Sviluppare le competenze di cittadinanza per un “vivere” sano, civile, solidale

Destinatari: Alcune classi prime del Superiore in trasversale e le classi terze del Liceo

Metodologia: Lezione frontale, attivita di ricerca, lavori di gruppo, attivita laboratoriale

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Da novembre ad aprile

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di
utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: Docenti

esterne: Volontari dell’emporio

1.6 - Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche:
Spese:

Compensi per i docenti e/o esperti per le lezioni: totale ore: =----—mm-—me-e-—
Spese vive: totale euro: -—-—------ememeemx

Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico: totale ore: —---

I Responsabile
Ranocchia Adanella



Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta — Marsciano

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO
Sezione 1 — Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare la denominazione del progetto

LUOGHI DI CULTO NEL PAESAGGIO RURALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare Il responsabile del progetio

Prof.ssa Carboni Maria Cristina

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si infendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le mefodologie
utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita:

religioso

Obiettivi:
* Promuovere comportamenti di difesa ambientale e di consapevolezza del

- patrimonio d'arte e natura.
* Favorire il senso di appartenenza alla comunitd  cittadina
I'apprezzamento per la storia, I'arte e il paesaggio del proprio territorio.

promozione del nostro patrimonio d'arte e natura.

concreta sul campo delle abilitd acquisite.

Destinatari: Classe V A del liceo (iscritta al FAI), studenti del triennio dellstituto
Secondaria di secondo grado

Metodologia: Lezioni propedeutiche ed approfondimentiin classe con esperti,
apprendimento in situazione

Stimolare la presa in carico e il senso di responsabilitd dei giovani studenti verso il
proprio paesaggi per costruire e promuovere un percorso di interesse culturale e

« Favorire la conoscenza delle professioni legate alla tutela, conservazione e

+ Stimolare I'acquisizione di competenze specifiche in ambito culturale e
comunicativo, offrendo un’opportunitd dinamica e coinvolgente di verifica

1.4 Durata

' | Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Incontri da svolgersi in orario scolastico ed extrascolastico durante lintero anno
scolastico

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dej collaboratori esterni che si prevede di
utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: Docenti delle varie aree disciplinari
esterne: Esperti esterni




1.6 - Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per Ia realizzazione.

Risorse logistiche:

Dotazione per eventudli presentazioni multimediali

Spese:

Compensi per i docenti per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivitd,
per il coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del
materiale didattico e per la presenza continuativa ai vari eventi come da
scheda tecnica

Marsciano,19.10.2018

Il Responsabile dell’attivita progettuale
Prof. Maria Cristina Carboni



Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO
Sezione 1 — Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare la denominazione del progetto
“DIAMOCI UNA MANO”

1.2 Responsabile progetto

Indicare Il responsabile del progetto
Ranocchia Adanella

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie ulilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita: Contaminazione di mondi diversi (in particolare il mondo del carcere) per sensibilizzare al
valore della legalita, della giustizia e della liberta

Obiettivi: 1) Potenziare una riflessione sul ruolo dell’istruzione come potenziale strumento di
recupero, oltre che come testimonianza alla comunita esterna, “che é fuori”. Confrontandosi con chi &
dentro il carcere i giovani potranno maturare una visione diversa e pitt consapevole dell’istituzione
carceraria; 2) Realizzare un “Quaderno della liberta”, un percorso di scrittura con testi prodotti dagli
studenti riguardanti la pena, la sicurezza, la giustizia, la rieducazione

Destinatari: Alcune classi del triennio

Metodologia: Gruppi di lavoro in team in trasversale nei diversi indirizzi

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Intero anno scolastico

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di
utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: Docenti, tecnici informatici

esterne: Personale legato alla struttura del carcere

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per Ia realizzazione.

Risorse logistiche:

Spese: Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita,
per il coordinamento, per la preparazione delle lezioni € la predisposizione del materiale didattico: totale
ore: 7 ore

Compensi per i docenti e/o esperti per le lezioni: totale ore: Spese vive: totale euro: ~-—--

Il Responsabile
Ranocchia Adanella



Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO

Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto
Indicare la denominazione del progetto

Laboratorio Teatrale: “ Teatro a scuola, a scuola di teatro”

1.2 Responsabile progetto
Indicare Il responsabile del progetto
Federica Pelli

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita: Avvicinare i giovani al teatro come fruitori e soprattutto come protagonisti per renderli consapevoli
del proprio mondo interiore e del rapporto con il proprio corpo , imparando ad esercitare un controllo sullel
emozioni e a potenziare le capacita creative. L'attivita teatrale inoltre & uno strumento di fondamentale
importanza per promuovere la conoscenza reciproca e la socializzazione. '

Obiettivi: Promuovere le capacita espressive e operativo- motorie degli studenti, 'autocontrollo e I'autostima
attraverso 'uso di linguaggi verbali e non verbali, la comunicazione mimico-gestuale e Iattivitd di
drammatizzazione. Potenziare le competenze necessarie per analizzare o contribuire all’adattamento o alla
scrittura di un testo teatrale. Promuovere la collaborazione e la socializzazione. Promuovere la produzione
delle locandine e del programma di sala.

Destinatari: Studenti scuola secondaria I1°

Metodologia: Il Progetto sara articolato in una prima parte introduttiva, con esercizi teatrali su spazio,
tempo, ritmo e improvvisazione, e una seconda parte riguardante la preparazione e la realizzazione dellg
spettacolo. Nell’'una quanto nell’altra gli studenti saranno protagonisti in termini propositivi e i loro
suggerimenti andranno ad integrarsi con le indicazioni dei docenti referenti, degli esperti esterni e dei registi.
Il laboratorio avra cadenza settimanale, con incontri della durata di due ore (salvo intensificare le sessioni di
prove nell’imminenza dello spettacolo finale). Le rappresentazioni finali a cui potranno partecipare alunni,
genitori e la citta tutta, avverranno nel mese di Giugno presso il Teatro Concordia.

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Gennaio - Giugno

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di
utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: docenti Prof.sse Artegiani Patrizia, Boccali lva, Arcangeli Luciana, prof. Ipc/Ipia/Tecnico,
personale ATA
esterne: Esperti

1.6 - Beni e servizi
|Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.




Risorse logistiche:

Spese: Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivit3,
per il coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico:
totale ore: 30

Compensi per i docenti per le lezioni: totale ore: 30

Spese vive:

-Esperto esterno,

- locandine,

-affitto teatro per le prove (1 giornata intera e 1 pomeriggio)
-Personale ATA

Marsciano, 20/10/2018

I1 Responsabile
Federica Pelli



Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO

Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto
Indicare la denominazione del progetto

IL LICEO INCONTRA

1.2 Responsabile progetto
Indicare Il responsabile del progetto
Prof.ssa Cannata Michela Carboni Maria Cristina

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita:
[ presente progetto ha come finalita il potenziamento della capacita di cogliere le interconnessioni € le
dinamiche tra letteratura, filosofia, arte e scienza e il contesto storico e la societd

Obiettivi:

e Approfondire percorsi ed autori della letteratura filosofia, arte e scienza del nostro paese
 Approfondire tematiche della letteratura antica per riscoprirne l'attualita

Destinatari: Classi ITI, IV, V del liceo, docenti dell' Istituto

Metodologia: Conferenze con esperti; lezioni propedeutiche ed approfondimenti in classe

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

[ncontri-conferenza da svolgersi in orario scolastico ed extrascolastico durante l'intero anno scolastico

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: Docenti delle varie aree disciplinari
esterne: Esperti esterni

1.6 - Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.
Risorse logistiche:
Biblioteca del liceo, fotocopie, dotazione per presentazioni multimediali




Spese:

Compensi per i docenti per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il coordmamento per laj
preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico: totale ore: 10

Marsciano,
11 Responsabile



Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO

Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto '
Indicare la denominazione del progetto

“H (Hybrid)”

1.2 Responsabile progetto

Indicare Il responsabile del progetto
Brini Francesco

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono persegquire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita: Sviluppare le competenze sui veicoli ibridi, in generale sulla manutenzione e sulle capacita
manuali e sul lavoro in team per fasi progettuali

Obiettivi: Realizzare un veicolo ibrido funzionante

Destinatari: Studenti della classe 4DM professionale manutenzione

Metodologia: Didattica laboratoriale, lavoro in team

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Da ottobre 2018 a Giugno 2019

1.5 - Risorse umane

Indicare | profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: Prof.Brini Francesco, Prof.Baccaille Enrico
esterne:

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche: Laboratori della scuola

Spese: 2000,00 :

Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico: totale ore: 100
Compensi per i docenti e/o esperti per le lezioni: totale ore: -

Spese vive: totale euro: 2000,00

Marsciano, 20/10/2018

I Responsabile
Prof Brini Francesco



Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta — Marsciano
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019

SINTESI PROGETTO
Sezione 1 — Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare la denominazione del progetto

PROGETTA IL TO FUTURO: SCEGLI ECDL

1.2 Responsabile progetto
Indicare Il responsabile del progetto

CASSETTA Giuseppa

1.3 Obiettivi -

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni,

Finalita: Conseguimento del diploma NUOVA ECDL (European Computer DrivingLicence) o Patentg

Europea del Computer che rappresenta il modo migliore per certificare le competenze i1
~ambito informatico e tecnologico.

Obiettivi: Superamento degli esami per almeno 1’90% degli iscritti ai corsi e conseguimento del
- diploma ECDL Base per 80% e ¢

Destinatari: Tutti gli studenti dell’Istituto Superiore

Metodologia: Lezione frontale, esercitazioni guidate e individuali on-line e simulazioni di esami.

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Intero anno scolastico

1.5 - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: Prof.ssa Cassetta Giuseppa in qualita di responsabile del progetto e del Test Center
Prof.ssa Palmucci Michela in qualita di collaboratore ed esaminatore AICA, Luca Pagliochini,
tecnico di laboratorio, in qualita non solo di tecnico ma di docente per lo svolgimento delle lezioni.




1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche: Acquisto Skills-Card; acquisto Esami; versamento della quota associativa ¢ di abbonamento ad
AICA

Spese:
Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico: totale ore: non|
quantificabile.
Compensi per i docenti e/o esaminatori per le lezioni e sessioni esami: totale ore: non quantificabile
Spese vive: totale euro: non quantificabile

Marsciano, 20 ottobre 2018

Il Responsabile
Prof.ssa Giuseppa CASSETTA



Istituto Omnicomprensivo Salvatorelli Moneta - Marsciano
SINTES! PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2018/2019
SINTESI PROGETTO

Sezione 1 — Descrittiva
1.1 Denominazione progetto

Indicare la denominazione del progetto
ESPANOL — LENGUA EXTRANJERA

1.2 Responsabile progetto
Indicare Il responsabile del progetto

Prof.ssa Patrizia Artegiani

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le
metodologie utilizzate. Illustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Finalita: Completare la formazione offerta con la possibilita di aprire il ventaglio di opportunita in ambito
europeo, grazie alla competenza in una seconda lingua straniera.

Obiettivi:
¢ Avviare lo studio della lingua spagnola attraverso 1utilizzo delle quattro abilita linguistiche (lettura,
scrittura, ascolto e parlato .

e Necessita di consolidare la competenza comunicativa ai livelli B1/B2 del Quadro Comune Europeo di
Riferimento.

¢ Preparazione agli esami per la certificazione esterna
* Potenziare la preparazione degli studenti alla vita universitaria e professionale

Destinatari: studenti del Liceo Scientifico dal I al V anno di frequenza (attivita extracurricolare, volontaria)
Organizzazione: Sono state calcolate n. 70 ore di docenza esterna. Il biennio svolgera 30 h tendenzialmente}

tutte antimeridiane, tranne 3 h pomeridiane per la verifica. Altre 30 h saranno destinate al triennio, 10 saranno

di potenziamento per le classi terze, che devono recuperare rispetto agli studenti delle classi quarte e quinte.

Metodologia: Utilizzo dell’approccio comunicativo ma anche lezioni frontali; attivita all’aperto; attivita di
ricerca; contatto virtuale con il mondo ispanico; attivita di cooperative learning e group work.

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Da novembre 2018 a maggio 2019

1.5 - Risorse umane




Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di
utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

interne: 1 docente per coordinamento
esterne: docente esterno madre lingua.

1.6 - Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.

Risorse logistiche: Laboratorio di informatica del Liceo Scienifico, LIM delle classi

Spese:

Compensi per i docenti e personale A.T.A. per la progettazione iniziale ed in itinere delle attivita, per il
coordinamento, per la preparazione delle lezioni e la predisposizione del materiale didattico: totale ore:

Compensi per i docenti e/o esperti per le lezioni: totale ore: 70 ore + 5 h coordinamento
Spese vive: totale euro: € 2800,00 + ?

Marsciano, 20/10/2018

Il Responsabile
Patrizia Artegiani



